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2025/26 學年「學校發展津貼」計劃 

學校：路德會梁鉅鏐小學                         開班數目：30 

本校已清楚明白運作「學校發展津貼」的基本原則和程序，並已充分諮詢教師的意見，就使用有關津貼。訂定了以下計劃： 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 負責人 

A. 減輕教師工作量，使 

他們能專注： 

 課程發展 

 提高學生的語文能力 

 照顧學生的學習需要 

 其他 (請註明) 

   _______________ 

 聘請 1名宗教統籌導 

師，統籌全校的宗教活 

動，並於早會、週會、小 

息、午膳等時段關心有情 

緒需要的學生及向學生分 

享福音訊息 

2025 年 9 月 1日 

至 

2026 年 8 月 31 日 

聘請 1名宗教統籌

導師 

$ 252,000.00 

超過 80%教師在教師

問卷中表示因應有關

策略能減輕工作量，

並能專注課程發展及

照顧學生的學習需

要。 

在持份者問卷(教師) 

的第 51項，超過 

80%教師非常同意或 

同意「課堂內外，我 

經常因應學生的學習 

進度調節教學策 

略」。 

在持份者問卷(學生) 

的第 6項，超過 

70%學生非常同意或

同意「課堂內外，老

師經常鼓勵我們學習

及盡力嘗試克服學習

困難。」 

 

單淑蘭副校長 
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項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 負責人 

B. 減輕教師工作量，使

他們能專注： 

 課程發展 

 提高學生的語文能力 

 照顧學生的學習需要 

 其他 (請註明) 

聘請 1名資訊科技人員 

支援各科老師進行電 

子教學 

 

2025 年 9 月 1日 

至 

2026 年 8 月 31 日 

聘請 1名資訊科技 

人員 

$  262,080.00 

 

超過 85%教師在教師 

問卷中表示因應有關 

策略能減輕工作量， 

並能照顧學生的學習 

需要 。 

在持份者問卷(學生) 

的第 1項，超過 80% 

學生非常同意或同意 

「老師經常指導我們 

學習的方法，例如作 

課前預習、運用概念 

圖及網上資源等。」 

在持份者問卷(學生) 

的第 2項，超過 

70%學生非常同意或

同意「老師經常因應

我的學習表現給予意

見,讓我知道如何改

善。」 

 

梁健強助理校長 
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項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 負責人 

C. 減輕教師工作量，使

他們能專注： 

 課程發展 

 提高學生的語文能力 

 照顧學生的學習需要 

 其他 (請註明) 

聘請 2名半職教學助理協 

助完成中、英、數的 

活動、修訂學習材料及代 

課 

2025 年度 9 月 1至 

2026 年 8 月 31 日 

聘請 2名半職教學

助理 

$ 115,504.20 

$ 94,500.00 

 

超過 80%教師在教師

問卷中表示因應有關

策略能減輕工作量，

並能專注課程發展及

照顧學生的學習需

要。 

在持份者問卷(學生) 

的第 26項，超過 

70%學生非常同意或

同意「我得到老師的

支持和鼓勵。」 

 

潘鳳平老師 

譚潔心老師 

饒曉嫻老師 

郭秀慧主任 

蔡千雪老師 

麥瀛敏老師 

郭家慧老師 

張結玉老師 

梁穎嵐老師 

D. 減輕教師工作量，使

他們能專注： 

 課程發展 

 提高學生的語文能力 

 照顧學生的學習需要 

 其他 (請註明) 

聘請 3名外籍英語教師教

授小一至小三學生英語會

話 

2025 年 9 月 1日至 

2026 年 6 月 30 日 

聘請 3名外籍英語 

教師 

$ 25,000.00 

(只津貼 3名外籍英

語教師的部份薪金) 

超過 85%教師在教師 

問卷中表示因應有關 

策略能減輕工作量， 

並能照顧學生的學習 

需要。 

超過 85%教師在教師 

問卷中表示外籍英語

教師教授學生英語會

話，能提升他們的英

語表達能力。 

郭秀慧主任 

蔡千雪老師 

麥瀛敏老師 
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2025-2026 年度  「學校發展津貼」 計劃書  財政預算總表 

計

劃 

項

目 

支出項目 2025-2026 年度 計 

劃 

項 

目 

支出項目 2024-2025 年度  

預算支出 預算支出 實際支出 結餘 

 A 

 

聘請宗教統籌導師一

年薪酬連強積金 

 

宗教統籌導師 1名 

$ 252,000.00 

 

 

A 

 

聘請合約教師一年薪 

酬連強積金 

合約教師 1名： 

$ 529,680.00  

合約教師 1名： 

$ 529,680.00 

$ 0 

B 聘請資訊科技人員一

年薪酬連強積金 

資訊科技人員 1名： 

$ 262,080.00 

 

B 聘請資訊科技人員一 

年薪酬連強積金 

資訊科技人員1名： 

$ 262,080.00 

 

資訊科技人員1名： 

$ 262,080.00 

 

$ 0 

C 聘請教學助理一年薪

酬連強積金 

2名教學助理 0.5 名： 

 $ 115,504.20 

$ 94,500.00 

C 聘請教學助理一年薪 

酬連強積金 

教學助理 1名： 

$ 239,400.00  

教學助理 1名： 

$ 229,103.23 

    

 $ 10,296.77   

D 聘請外籍英語老師一

年薪酬 

外籍英語老師 3名： 

$  25,000.00 

D 聘請外籍英語老師一 

年薪酬 

外籍英語老師3名： 

$ 150,000.00 

外籍英語老師3名： 

$ 108,540.00 

 
$ 41,460.00  

 預算總支出 $ 749,084.20             預算總支出 $ 1,181,160.00 $ 1,129,403.23  $ 51,756.77   

 

2025/26 年度 CEG 預計學校撥款 $ 744,709.00       

2024/25 年度 CEG 餘款 $ 135,982.68       

2025/26 年度 CEG 款項合共   $ 880,691.68         

2024/25 年度 CEG 餘款 (預算) $ 131,607.48                  

         


