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2021/22 學年「學校發展津貼」計劃書 

學校：路德會梁鉅鏐小學                      開班數目：30 

本校已清楚明白運作「學校發展津貼」的基本原則和程序，並已充分諮詢教師的意見，就使用有關津貼。訂定了以下計劃： 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 負責人 

A. 減輕教師工作量，使 

他們能專注： 

 課程發展 

❑ 提高學生的語文能力 

 照顧學生的學習需要 

❑ 其他 (請註明) 

   _______________ 

⚫聘請兩名教學助理協助 

完成中、英、數的活動及 

修訂學習材料 

 

2021年度 9 月 1日 

至 

2022年 8 月 31日 

聘請兩名教學助理 

$ 383,040 

教師問卷： 

超過 80%教師同意有關策

略能讓教師有更多空間 

⚫專注課程發展 

⚫照顧學生的學習需要 

 

單淑蘭主任 

潘鳳平老師 

譚潔心老師 

郭秀慧老師 

鮑顯慧老師 

蔡千雪老師 

郭家慧老師 

張結玉老師 

吳家敏老師 

B. 減輕教師工作量，使

他們能專注： 

❑ 課程發展 

❑ 提高學生的語文能力 

 照顧學生的學習需要 

❑ 其他 (請註明) 

⚫聘請 1名資訊科技助理 

支援各科老師進行電 

子教學 

 

2021年度 9 月 1日 

至 

2022年 8 月 31日 

聘請 1名資訊科技 

助理 

$ 264,600 

教師問卷： 

超過 80%教師同意有關策

略能 

⚫減輕教師工作量，讓老

師騰出空間照顧學生

的學習需要  

 

梁健強主任 

C. 減輕教師工作量，使

他們能專注： 

❑ 課程發展 

 提高學生的語文能力 

 照顧學生的學習需要 

❑ 其他 (請註明) 

⚫聘請 1名外籍英語教師教

授小一至小三學生英語會

話 

2021年度 9 月 1日 

至 

2022年 8 月 31日 

聘請 1名外籍英語 

教師 

$ 100,000 

教師問卷： 

超過 80%教師同意有關策

略能 

⚫提高學生的英語會話能 

力 

⚫照顧學生的學習需要 

鮑顯慧老師 

郭秀慧老師 

蔡千雪老師 

 



 

  

路德會梁鉅鏐小學        2021-2022學年 「學校發展津貼」計劃書                                                                  P. 2 

 

2021-2022 年度  「學校發展津貼」 計劃書  財政預算總表 

計劃 

項目 

支出項目 2021-2022年度 2020-2021年度 (全年) 

預算支出 預算支出 實際支出 結餘 

A 

 

 

聘請教師助理一年

薪酬連強積金 

2名：$ 383,040 2名：$ 390,600 2名：$ 398,083.87 $ -7,483,87 

B 聘請電腦技術支援

人員一年薪酬連強

積金 

1名：$ 246,600 1名：$ 258,300 1名：$ 258,300 $ 0 

C 聘請 1名外籍英語

老師一年薪酬連強

積金 

1名：$ 100,000    

 預算總支出 $ 747,640 預算總支出：$ 648,900 實際總支出：$ 656,383.87 實際結餘：$ -7,483.87 

 

2021/22年度 CEG學校撥款   $    785,878.00 

2020/21年度 CEG餘款    $    330,011.48 

2021/22年度 CEG款項合共   $  1,115,889.48 

2021/22年度 CEG餘款 (預算)     $    368,249.48 


